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資料３ 

後期基本計画及び総合戦略策定に係る意識調査 

① 市民アンケート（R7.1 実施、郵送・WEB 回答） 

 市民 2,000 人、回収数：413 件、回収率：20.7% 

・熱海市への愛着、定住意向 

・前期基本計画の施策評価、行政への関心 

・結婚・出産、市民活動  など 

② 中高生アンケート（R7.2 実施、学校での配布回収）

 中学生 515 人・高校生等 511 人、回収率：50.3% 

・地区の住みやすさ、定住意向 

・結婚・出産   など 

③ 関係人口アンケート （R7.4 実施） 

ふるさと納税利用者 14,800 人、回収数：674 件 

・居住地・出身地、ふるさと納税のきっかけ 

・移住や二地域居住の可能性 など 
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議会への計画案配布 

（R7.12） 

パブリックコメント 

（R7.12） 

総合計画審議会兼 

総合戦略会議 
 

諮問（R8.1） 

 →答申（R8.2 予定）

国 

総合計画策定委員会・分科会（R7.10～R8.3） 

策定委員会 第 1 回 10/1 第 2回 10/31 第 3回 11/4 第 4回 11/17 

 

 

 

 

 

  分科会 ① 市民生活・環境・安全部門：計 4 回 

② 福祉・健康づくり・教育部門：計 4 回 

③ 観光・産業部門：計 3回 

④ 都市基盤部門：計 4回 

⑤ 行政運営部門：計 4回 ① 職員研修 （R6.12、R7.4：２回実施） 

 職員 72 人 

・総合計画のトレンド（協働、進行管理） 

・論理的思考やデータに基づく政策・施策立案 

・調書の作成方法、市民協働のすゝめ  など 

人口ビジョン・総合戦略の検討 

・人口推計、人口減少による影響 

・人口減少対策としての総合戦略・重点プロジェクトの検討                      

（順次、随時修正） 

デジタル田園都市国家構想 

総合戦略（R4.12） 

地方創生 2.0 基本構想 

（R7.6） 

（随時修正） 

市民・職員合同会議 

（第 1回 4/25、第 2 回 5/13、 

第 3 回 5/22、第 4回 6/6 実施） 

４つの班に分かれての試案の議論 

（団体推薦 18人、一般 6人、職員 66 人） 

① 市民生活・環境・安全部門：  21 人 

② 福祉・健康づくり・教育部門： 30 人 

③ 観光・産業部門：       16 人 

④ 都市基盤部門：        23 人 

 

・市で検討した後期基本計画の試案につい

て、説明を受けた上で、意見出し・議論 

 

 

 

 

 

・職員からも情報提供や考え方を伝え、より

よい表現や必要な取組のアイデアを提案 
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② 試案作成 （R6.12～R7.3） 

・施策別調書（ワークシート）に基づく現状の確認 

・試案の作成 

・施策間調整   など 

（随時修正） 



 


